
 
 

 

 
RETRIBUCIONES 2021 

(Ley 11/2020, de 30 de diciembre de 2020 de Presupuestos Generales del Estado. BOE del 31 diciembre 2020. Ley del Principado de Asturias 
3/2020, de 30 diciembre, de Presupuestos Generales para 2021. BOPA de 31 diciembre 2020. Acuerdo del Consejo de Gobierno de, por el que se 

fijan las cuantías de retribuciones del personal al servicio de la Administración del P. Asturias) 

MENSUAL 
ORDINARIA MAESTROS 

PROFESORES TÉCNICOS 
F.P. 

PROFESORES DE 
SECUNDARIA CATEDRÁTICOS 

 €/mes €/año 
(1)

 €/mes €/año 
(1)

 €/mes €/año 
(1)

 €/mes €/año 
(1)

 

CONCEPTOS: 
SUELDO 1.050,06 12.600,72 1.050,06 12.600,72 1.214,39 14.572,68 1.214,39 14.572,68 

TRIENIO 38,12 457,44 38,12 457,44 46,74 560,88 46,74 560,88 

C. DESTINO 523,57 6.282,84 644,76 7.737,12 644,76 7.737,12 772,76 9.273,12 

C. ESPECÍFIC
 

532,57 6.390,84 532,57 6.390,84 532,57 6.390,84 587,30 7.074,60 

C. Personal T.
(2) 

38,39 460,68 38,39 460,68 38,39 460,68 38,39 460,68 

1
er 

SEXENIO 105,19 1.262,28 105,19 1.262,28 105,19 1.262,28 105,19 1.262,28 

2º SEXENIO 77,41 928,92 77,41 928,92 77,41 928,92 77,41 928,92 

3
er

 SEXENIO 
103,19 1.238,28 103,19 1.238,28 103,19 1.238,28 103,19 1.238,28 

4º SEXENIO 141,25 1.695,00 141,25 1.695,00 141,25 1.695,00 141,25 1.695,00 

5º SEXENIO 41,55 498,60 41,55 498,60 41,55 498,60 41,55 498,60 

C. PRODUCT.
(3)

 144,16 1.729,92 144,16 1.729,92 225,25 2.703,00 225,25 2.703,00 

DEDUCCIONES: 
PASIVOS* 88,86 1.244,04 88,86 1.244,04 112,91 1.580,74 112,91 1.580,74 

MUFACE* 38,91 544,74 38,91 544,74 49,43 692,02 49,43 692,02 

 
 (1) El concepto €/año está referido a doce mensualidades, sin incluir las extras. 

 (2) Complemento Personal Transitorio: aplicación del acuerdo salarial sólo para interinos y funcionarios que no cumplan el 1º  sexenio 
 (3) Incentivo de la Ley de Evaluación. 
   *   En los meses de junio y diciembre se abonará por  todo el personal funcionario cuota doble, salvo en aquellos casos en los que haya que 

reducirse la cuota correspondiente a la paga extraordinaria en la misma proporción que se vea minorada ésta. 

 
 
 
 
 
 
 

CLASIFICACIÓN DE LOS CENTROS 

 

PAGAS EXTRAORDINARIAS JUNIO Y DICIEMBRE 

CONCEPTO/CUERPO MAESTROS P. TÉCNICOS FP  P.SECUNDARIA CATEDRÁTICOS 

SUELDO 765,83 765,83 749,38 749,38 

TRIENIO 27,79 27,79 28,85 28,85   

C. DESTINO 523,57 644,76 644,76 772,76 

C. ESPECÍFICOS El 100 % de todos los complementos específicos excepto el de productividad 

CENTROS DE INFANTIL Y PRIMARIA CENTROS DE ENSEÑANZA BÁSICA, 
SECUNDARIA Y FP 

CPR’s 

TIPO UNIDADES TIPO ALUMNOS TIPO A CPR GIJÓN-ORIENTE 
CPR CUENCAS MINERAS 
CPR OVIEDO 
CPR AVILÉS-OCCIDENTE 

A De 27 o más A Más de 800 + CEA Sup. 

B De 18 a 26 + CEE B De 400 a 800 + CEA Med + E. Deporte 

C De 9 a 17 C Menos de 400 

D De 1 a 8     

CEE = Centro de Educación Especial CEA = Centro de Enseñanzas Artísticas 



 

DESEMPEÑO DE ÓRGANOS DE GOBIERNO UNIPERSONALES (€) 
 

 

DESEMPEÑO DE PUESTOS DE TRABAJO DOCENTES SINGULARES (€) 
 

PUESTOS MES 

Coordinador/a Técnico/a Docente 912,68 

Asesor/a Técnico Docente tipo A 598,56 

Asesor/a Técnico Docente tipo B 373,04 

Asesor/a Técnico Docente en CPR 373,04 

Centros de Enseñanza Secundaria, FP y Asimilados 

Jefe/a de Estudios Adjunto/a 178,14 

Jefe de Residencia 120,44 

Jefe de Departamento 72,62 

Equipos del Servicio de Orientación Educativa y Psicopedagógica 

Director/a 242,03 

Centros de Educación Permanente de Adultos 

Director/a de Centros tipo B 528,68 

Director/a de Centros tipo C 386,21 

Director/a de Centros tipo D 288,99 

Jefe/a de Estudios de Centros tipo B 230,03 

Jefe/a de Estudios de Centros tipo C 224,08 

Jefe/a de Estudios de Centros tipo D  

Secretario de Centros tipo B 230,03 

Secretario de Centros tipo C 224,08 

Secretario de Centros tipo D 165,31 

Colegios Rurales Agrupados 

Director/a de Centros tipo B 528,68 

Director/a de Centros tipo C 386,21 

Director/a de Centros tipo D 288,99 

Jefe/a de Estudios de Centros tipo B 230,03 

Jefe/a de Estudios de Centros tipo C 224,08 

Jefe/a de Estudios de Centros tipo D  

Secretario de Centros tipo B 230,03 

Secretario de Centros tipo C 224,08 

Secretario de Centros tipo D 165,31 

Profesor/a de Colegios Rurales Agrupados 72,62 

Centros de Profesores y de Recursos 

Director/a de Centros tipo A 611,70 

Director/a de Centros tipo B 528,68 

Maestro en primer ciclo IES 121,19  

Coeficiente para maestros con horario parcial en IES (€* nº h lectivas semanales) 6,73 

Profesorado de Música que imparte docencia en el Grado Superior 182,23 

Coeficiente para profesorado de Música con horario parcial (€* nº h lectivas semanales) 10,12 

 

CARGOS 
ACADÉMICOS 

TIPO DE 
CENTRO 

EDUCACIÓN BÁSICA, SEC. F.P. Y 
ASIMILADAS 

INFANTIL, PRIMARIA, ESPECIAL Y 
ASIMILADAS 

€ / MES € / MES 

DIRECTOR/A A 708,07 582,66 

B 611,70 528,68 

C 554,96 386,21 

D  288,99 

JEFE/A DE ESTUDIOS A 371,49 241,97 

B 365,50 230,03 

C 265,40 224,08 

SECRETARIO A 371,49 241,97 

B 365,50 230,03 

C 265,40 224,08 

D  165,31 



 

INDEMNIZACIONES POR RAZÓN DEL SERVICIO Y PARTICIPACIÓN EN  ACTIVIDADES DE 
SELECCIÓN Y FORMACIÓN 

 

GRUPO POR ALOJAMIENTO 
POR MANUTENCIÓN 

DIETA ENTERA 
MEDIA COMPLETA 

A1/A y A2/B 50,93 € 18,59€ 37,19€ 88,12€ 

KILOMETRAJE: 0,21 €/ KM. 

 
 

ASISTENCIAS POR COLABORACIÓN EN ACTIVIDADES DE SELECCIÓN: 
 

TRIBUNALES DE PRIMERA CATEGORÍA (A1/A) 
Presidencia y Secretaría 61,95 € 

Vocalías 57,75 € 

TRIBUNALES DE SEGUNDA CATEGORÍA (A2/B) 
Presidencia y Secretaría 57,75 € 

Vocalías 53,55 € 

 
 

TABLA DE PENSIONES 2021 

Años de 
servicio 

% haber 
regulador 

 
Grupo A1 

 

 
Grupo A2 

 

  €/año €/mes €/año €/mes 

15 26,92 11.458,14 818,44 9.017,84 644,13 

16 30,57 13.011,72 929,41 10.240,55 731,47 

17 34,23 14.569,55 1.040,68 11.466,60 819,04 

18 37,88 16.123,12 1.151,65 12.689,30 906,38 

19 41,54 17.680,95 1.262,93 13.915,35 993,95 

20 45,19 19.234,53 1.373,89 15.138,05 1.081,29 

21 48,84 20.788,10 1.484,86 16.360,76 1.168,63 

22 52,52 22.354,44 1.596,75 17.593,51 1.256,68 

23 56,15 23.899,51 1.707,11 18.809,51 1.343,54 

24 59,81 25.457,34 1.818,38 20.035,56 1.431,11 

25 63,46 27.010,91 1.929,35 21.258,26 1.518,45 

26 67,11 28.564,49 2.040,32 22.480,96 1.605,78 

27 70,77 30.122,32 2.151,59 23.707,02 1.693,36 

28 74,42 31.675,89 2.262,56 24.929,72 1.780,69 

29 78,08 33.233,72 2.373,84 26.155,77 1.868,27 

30 81,73 34.787,30 2.484,81 27.378,47 1.955,61 

31 85,38 36.340,87 2.595,78 28.601,17 2.042,94 

32 89,04 37.898,70 2.707,05 29.827,22 2.130,52 

33 92,69 39.452,28 2.818,02 31.049,93 2.217,85 

34 96,35 41.010,11 2.929,29 32.275,98 2.305,43 

35 ó más 100,00 42.563,68 3.040,26 33.498,68 2.392,76 

 
 

 

Grupo/Subgrupo  
(RDL 5/2015. Art.76) 

Haber regulador (€/año) 

A1 42.563,68 

A2 33.498,68 



 
 

 Las pensiones experimentan un incremento del  0,90% respecto a las del año 2020. (Ley 11/2020, de 30  de diciembre, 
de Presupuestos Generales del Estado. Artículo 35. BOE nº 341 de 31 de diciembre de 2020) 

 Pensión máxima a percibir (37.904,86 €/año. 2.707,49 €/mes) Artículo 41.1. Ley 11/2020, de PGE. 

 Para el cálculo de la pensión hay que buscar en la fila de los años de servicios que se tienen Además hay que descontar 
el % del IRPF que hacienda estipule en cada caso. 

 
 
 


